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Wandel gestalten. Losungen entwickeln.

Gesamtleistung gesteigert —in Zukunftstrends

investiert

(Ehningen, 14. Dezember 2017) Die dynamische Entwicklung der Megatrends
wie beispielsweise Elektromobilitat, Vernetzung und automatisiertes Fahren
verandern die Engineering-Branche. Es entstehen komplexere Projekte und
interdisziplinare Teams. Trotz der Verédnderungen konnte Bertrandt seine Ge-
samtleistung im Geschaftsjahr 2016/2017 steigern und erneut in Ubergreifendes

Wissen und Infrastruktur investieren.

Der aktuelle Transformationsprozess zu Elektromobilitat, Vernetzung und automati-
siertem Fahren bedingt einen groBen Umbruch in der Geschichte der Automobilin-
dustrie und weiterer Schliisselbranchen. Dabei verlaufen Entwicklungen tberwiegend
parallel und OEM wie auch Zulieferer missen vielfaltige Entscheidungen treffen. ,Di-
verse Themenstellungen hinsichtlich externer Einflussfaktoren wie die Abgaskrise und
die Konsolidierungen im Kundenumfeld beeinflussten unser Geschéftsjahr 2016/2017.
Infolgedessen kam es teilweise zu Verzdégerungen in der Projektvergabe und das
wettbewerbsintensive Marktumfeld fuhrte zu weiter steigendem Preisdruck®, sagt Vor-

standsvorsitzender Dietmar Bichler.

Die Marktsituation spiegelt sich in den Finanzkennzahlen wider. Die Gesamtleistung
stieg leicht auf 993,9 Mio. Euro. Das Betriebsergebnis betrug 62,9 Mio. Euro. Dies
entspricht einer EBIT-Marge von 6,3 Prozent. Die Tochtergesellschaften im Ausland
entwickelten sich insgesamt weiter positiv und verzeichneten einen Umsatzanstieg
von 24,2 Prozent auf 134,3 Mio. Euro. ,Die solide finanzielle Basis ermdglicht es Ber-
trandt, seinen Kunden, Mitarbeitern und Anteilseignern ein verlasslicher Partner zu
sein. Die wesentlichen Grundlagen fir eine mittelfristig positive Geschéaftsentwicklung

sind vor dem Hintergrund aktueller Trends intakt®, so Dietmar Bichler.

Bedarfsorientiert haben wir als ganzheitlicher Entwickler im Geschéftsjahr 2016/2017
wieder in Ubergreifendes Wissen und Infrastruktur investiert. Unsere Investitionen
belaufen sich auf 38,3 Mio. Euro. ,Durch unser zukunftsorientiertes Handeln stimmen
wir unser Leistungsspektrum auf die Anforderungen unserer Kunden hin ab. Wir bau-

en bestehende Kompetenzen weiter aus und erschlieBen verstérkt innovative The-
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men, etwa in der Vernetzung oder bei neuen Entwicklungstechnologien®, sagt Dietmar
Bichler.

Temporare Einflisse, die das Geschaftsjahr 2016/2017 gepragt haben, sollen keine
Auswirkungen auf die Dividendenhdhe haben. Vorstand und Aufsichtsrat werden der
Hauptversammlung am 21. Februar 2018 daher vorschlagen, die Dividendenaus-

schittung von 2,50 Euro je Stiickaktie beizubehalten.

Weltweit waren zum Stichtag 12.970 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter bei Bertrandt
beschéftigt, die fur Kunden im In- und Ausland maRgeschneiderte Entwicklungslosun-
gen auf hochstem Niveau erarbeiten. Zahlreiche technologische Neuerungen und ein
hoher Qualitatsanspruch seitens der Kunden erfordern eine kontinuierliche Weiterent-
wicklung der Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter. Bertrandt ist sich dieser Herausforde-
rung bewusst. Um die hohen Anforderungen bestmdglich bedienen zu kdnnen, wird
das Know-how stetig weiterentwickelt. So hat Bertrandt im abgelaufenen Geschafts-

jahr insgesamt 10,2 Millionen Euro in WeiterbildungsmalRnahmen investiert.

Finanzkennzahlen nach IFRS 2016/2017 |2015/2016
im Bertrandt-Konzern

Gesamtleistung (in TEUR) 993.878 992.693
Umsatzerldse (in TEUR) 992.276 992.021
Betriebsergebnis (in TEUR) 62.870 92.865
Ergebnis nach Ertragsteuern 43.866 63.608
(in TEUR)

Free Cashflow (in TEUR) 6.513 10.952
Eigenkapitalquote 48,3 % 46,9 %
Ergebnis je Aktie (in Euro) 4,35 6,30
Dividende (in Eurg) *Vorschiag Hv 2017 2,50* 2,50*
Mitarbeiterzahl weltweit 12.970 12.912
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